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INTRODU(;AO DO PROBLEMA

O nosso estudo traz uma revisao da literatura com relacdo ao fendmeno presente
no universo do trabalho docente nos dias atuais “a plataformizagdo do trabalho”. O
objetivo principal do nosso estudo foi problematizar de forma superficial a precarizagéo
do trabalho docente e sua flexibilizag&o baseado numa revisao dos autores que discutem
o tema. Nesse sentido 0 nosso trabalho reside na necessidade de gerar conhecimento que
permita aos docentes desenvolverem estratégias para organizar e enfrentar os desafios da
sobrecarga, intensificacdo e precarizagdo do trabalho em plataformas digitais.

Como definem Nieborg e Poell (2018, p. 4276) a plataformizaco € ““a penetragdo
de extensBes econdmicas, governamentais e infraestruturais de plataformas digitais nos
ecossistemas da Web e de aplicativos”. Nesse sentido, esse processo estaria afetando
setores como producdo cultural (NIEBORG; POELL, 2018), saude publica, educacao,
jornalismo e transporte urbano (VAN DIJCK; POELL; DE WAAL, 2018). Ao analisar a
plataformizacdo do trabalho Grohmann (2021) fornece importante chave analitica ao
definir a plataformizacao do trabalho como sendo o trabalho remoto, o ensino a distancia,
lives, trabalho por aplicativos como modos de ser do trabalho, com a crescente
dependéncia de infraestruturas digitais e que na sua grande maioria é alimentada por
dados e sistemas algoritmos. Situa a plataformizagdo do trabalho como “[...] um
verdadeiro laboratdrio da luta de classes em seus novos-velhos experimentos” (Id., p. 13).

Ao implementar as plataformas digitais, o Ensino Superior se alinha a
racionalidade neoliberal, conforme argumenta Bortolazzo (2022), as plataformas digitais
na educacao estdo alinhadas com a racionalidade neoliberal. Ao incentivar caracteristicas
como flexibilidade, mobilidade, conectividade e individualizagdo nos sujeitos, essas
tecnologias contribuem para a construcdo de um modelo de docéncia que transcende 0s

limites fisicos das instituicdes de ensino. Neste cenario, a demanda por professores
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disponiveis e conectados a qualquer hora e lugar é cada vez maior. Como afirma Standing
(2014, p. 178), “o mercado global € uma méquina que funciona no esquema 24/7; nunca
dorme ou relaxa; ndo tem nenhum respeito pela luz do dia ou escuridéo, pela noite e pelo

dia”.

PLATAFORMIZACAO DO TRABALHO DOCENTE

O trabalho docente, imerso no universo digital, confronta-se com uma série de
desafios. As transformacdes tecnoldgicas e as novas formas de organizacao do trabalho,
especialmente a precarizagdo intensificada pelas plataformas digitais, exigem que 0s
professores se adaptem a um cenéario cada vez mais complexo e instavel. A
desregulamentacdo do trabalho e a auséncia de direitos trabalhistas caracteristicos das
plataformas digitais representam um desafio adicional para a categoria, que busca garantir
condigdes dignas de trabalho e a qualidade no Ensino Superior. De acordo com Antunes
(2013) vivemos um novo patamar de subsuncao real do trabalho ao capital sob a regéncia
algoritmica, com a classe trabalhadora vivendo entre o nefasto e o imprevisivel.

Em uma pesquisa recente sobre o sistema educacional holandés, Kerssens e Van
Dijck (2023) aprofundaram-se nos impactos do uso de plataformas de aprendizagem nas
dindmicas sociais entre estudantes e professores. Apesar dos efeitos positivos constatados
na aprendizagem dos estudantes, os autores apontam para 0 comprometimento da
autonomia tanto de professores quanto de alunos. “com a analise da aprendizagem
sustentando algoritmos e interfaces de painel que condicionam os comportamentos dos
alunos e moldam as préaticas pedagdgicas dos professores”(Kerssens, Van Dijck, 2023, p.
6). De acordo Leher (2022, p. 93), as novas formas de mercantilizacdo que estdo
ocorrendo naeducagdo por meio das plataformas digitais estdo “corroendo de
modo sistémico, alargado, generalizado, com a dimensdo dos fenémenos publicos, o
trabalho docente”

De acordo com Grohmann (2020) para enfrentar os desafios do trabalho em
plataformas, trés caminhos se destacam: a criacdo de leis especificas para regular essa

modalidade de trabalho, a unido dos trabalhadores em movimentos organizados e a



construcdo de modelos alternativos de organizacdo produtiva, como as cooperativas de
plataforma.?

REFLEXOES PERTINENTES

Em suma, a nossa revisdo bibliogréafica apresentou de forma intensa a grande
necessidade de amplos estudos empiricos que nos possibilitem uma analise minuciosa das
caracteristicas e propriedades do fendmeno da plataformizacéo do trabalho docente, com
0 objetivo de elucidar as complexidades e implicagdes desse processo em plena mutacéo.
Conforme descreve o caminho a seguir Faustino e Lippold (2022) é fundamental que
intelectuais, trabalhadores, politicos, artistas e pesquisadores do campo progressista, se
engajem nos esforcos de descolonizacdo dos meios de comunicacdo e da criagdo de
conteddos.

A dialética materialista nos ensina que a classe trabalhadora ndo é mera
espectadora, mas protagonista das transformacdes sociais. Os docentes, como parte dessa
classe, protagonizam lutas histéricas contra a precarizacdo e pela valorizacdo da
educacdo. As plataformas educacionais, embora prometam inovacdo e ampliacdo do
acesso a educacao, na verdade intensificam e exploram na maioria das vezes o docente.
O que propomos e ja iniciamos nas nossas trajetorias como docentes, é que, as nNossas
pesquisas académicas, possam ir além da dendncia, buscando intensamente o que vem
depois da farsa, analisando as contradi¢Oes e as diversas formas de resisténcia que 0s
docentes possam desenvolver para superar a alienagao no seu trabalho e construir segundo
0 nosso saudoso resistente e patrono da educacdo Paulo Freire, uma educacdo

transformadora e emancipadora.
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